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RESUMO

Considerado uma das principais fontes de geracdo de emprego, devido ao seu quantitativo de empresas
formais e informais, a importancia econémica do Polo de Confeccdes do Agreste para o estado de
Pernambuco se faz evidente. Neste sentido, foi realizada uma avaliagéo ergondmica no setor de corte de
uma confecc¢éo de fardamentos na cidade de Caruaru, Pernambuco, seguindo a Metodologia Ergondmica
do Ambiente Construido-MEAC. A avaliagdo permitiu identificar os indices, niveis, valores e resultados
acerca da iluminacao, ventilacdo e aeracgéo, temperatura, vibracéo, ruido e cor do setor de corte, que
quando comparados com as bibliografias, referéncias, normas e leis existentes, puderam revelar
condicdes fisico-ambientais deficientes, as quais podem ser prejudiciais a saude e seguranca dos
funcionarios do setor de corte da empresa.

ABSTRACT

Considered one of the main sources of employment generation, due to its quantitative formal and informal
enterprises, the economic importance of the Wasteland Clothes Pole for the state of Pernambuco is
evident. In this sense, an ergonomic evaluation was performed in the making of a sewing uniforms in
Caruaru, Pernambuco sector, following the methodology Ergonomic Built Environment-MEAC. The
evaluation identified the indices, levels, values and results about the lighting, ventilation and aeration,
temperature, vibration, noise and color of the sewing industry, which when compared to the
bibliographies, references, standards and existing laws could prove physical conditions disabled-
environment, which can be harmful to health and safety of employees in the sewing company department.
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1. INTRODUCAO

As industrias de confecgdes do vestuario e similares representam um quantitativo significativo
para a cidade de Caruaru e principalmente para o estado, considerando que segundo o
SEBRAE (2012) existiam cerca de 1.666 empresas até o ano de 2002 em todo o estado. Até o
ano de 2008, o MTE (2009 apud DIEESE,2010) afirma que as empresas do setor téxtil nos
municipios de Caruaru, Toritama e Santa Cruz do Capibaribe, principais cidades do Polo de
Confec¢cbBes do Agreste, totalizavam cerca de 2.030 empresas. As mesmas possuem grande
participacao na economia do estado assim como, S80 responsaveis por gerar empregos para
homens e mulheres.

Aparentemente, os ambientes de trabalho de uma confeccdo podem vir a apresentar
deficiéncias em alguns fatores como: ambientes aparentemente pequenos, mal ventilados com
pouca iluminagcdo, maquinas amontoadas acarretando circulagbes estreitas com obstaculos
impedindo um fluxo continuo, equipamentos e elementos de apoio mal distribuidos e condicdes
de trabalhos inadequadas. Reis (2012 apud Aquino et al., 2012), afirma que o setor apresenta
um ambiente de trabalho que pode vir a oferecer riscos a saude do trabalhador, sendo assim,
alvo de preocupacgdes.

Sendo assim, a pesquisa buscou realizar uma avaliagdo ergondmica em um setor de corte de
tecido de uma industria de confecgdo no municipio de Caruaru, voltada para a fabricacdo de
roupas profissionais (uniformes). Deste modo, buscou-se aferir os valores de iluminancia,
ventilacao, temperatura, vibracdo e ruido no ambiente de trabalho dos costureiros, e, por fim,
analisar as caracteristicas cromaticas de todo o setor, para entdo propor melhorias que possam
tornar o ambiente de trabalho adequado as necessidades dos funcionarios do mesmo.

2. FUNDAMENTACAO TEORICA

2.1. O Mercado Nacional e Local de Confeccéo

O municipio de Caruaru, localizado no Agreste de Pernambuco com &rea aproximada de 921
Km? e uma populacdo estimada de 298.501 habitantes, esta situada a 140 Km da capital
Recife. Devido a sua importancia politica, econdmica e cultural, a mesma é também conhecida
por outros nomes como; a “Capital do Agreste”, a “Princesa do Agreste” e a “Capital do Forré”.
Suas principais fontes de renda sdo; o comércio, destacando-se a Feira de Caruaru, o turismo,
tendo como principais pontos na cidade o Alto do Moura e a Feira de Artesanatos, e as
indUstrias de confeccdes (IBGE, 2013).

Até o0 ano de 2002, o SEBRAE (2010) contabilizou cerca de 1.666 industrias voltadas para a
fabricacdo de artigos do vestuario em geral, no estado de Pernambuco. E importante frisar que
esses dados caracterizam o quantitativo de empresas legalizadas que, desde entdo, tal nimero
de confecgbes formais vem crescendo ndo somente no estado, mas especificamente nas
cidades em que a producdo de roupas e similares faz parte do seu desenvolvimento
econdmico. Esse crescimento também é observado nas confecc¢des informais que, apesar de
nao serem legalizadas, participam ativamente da economia do estado. Porém, essa realidade
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foi alterada devido a popularizagédo dos artigos fabricados no estado, sendo possivel observar o
crescimento do setor no quantitativo de empresas e consequentemente, no nimero de novos
empregos.

De acordo com o MTE (2009 apud DIEESE, 2010), entre os anos de 2006 a 2008, foi possivel
observar um crescimento de aproximadamente 13% dos estabelecimentos formais e 16% dos
trabalhadores do setor téxtil da cidade de Caruaru, apresentando uma média de 59,9% e
61,9%, respectivamente. Porém, analisando o ano de 2002 e 2008, observa-se 0 crescimento
consideravel do nimero de estabelecimentos industriais voltado para o setor téxtil, sendo que
foram contabilizadas no ano de 2008, 2.030 empresas somente nas cidades de Caruaru, Santa
Cruz do Capibaribe e Toritama, aonde possivelmente esse quantitativo venha a ser ainda maior
com o acréscimo de outras cidades do estado.

No Brasil, o quantitativo de confecc¢des destinadas a fabricacdo de fardamentos vem crescendo
consideravelmente nos ultimos anos, chegando a representar uma parcela relevante para a
economia do pais, e isso se deve possivelmente ao aumento da procura pelos mesmos, seja
pelos empresarios ou por seus funcionarios. A Associacdo Brasileira de Desenvolvimento
Industrial (2010 apud SEBRAE, 2012), afirma que, em 2008, o segmento de uniformes
profissionais no Brasil contava com 1.700 empresas e movimentava cerca de R$ 3,5
bilhdes/ano no Pais. O segmento cresceu mais de 80% em producao e cerca de 50% em valor
na ultima década, apesar da falta de regulamentacédo e da observacdo de normas técnicas do
setor.

2.2. A Ergonomia do Ambiente Construido

A Ergonomia do Ambiente Construido ou como também é chamada, Ergonomia Ambiental, tem
como preocupacdo a forma como se da a integragdo entre o ser humano e o ambiente,
segundo 0s aspectos sociais, culturais, organizacionais e psicolégicos (VASCONCELOS,
VILLAROUCO e SORAES, 2009). E importante se conhecer os fatores que fazem parte de um
ambiente construido, a fim de propor melhorias que possam vir a beneficiar no bem estar do
funcionario e no melhor desempenho de suas atividades.

Com relacdo a andlise de um posto de trabalho, lida (2005) diz que, quando se trata de uma
unidade mais simples, onde o ser humano interage apenas com uma maquina, € importante
realizar um estudo das intera¢cfes que acontecem entre o ser humano, a maquina e o ambiente
do trabalho. A ergonomia do ambiente construido busca estudar essa relagédo entre o homem e
seu local de trabalho, assim como os equipamentos usados nas atividades nele desenvolvidas,
a fim de proporcionar um ambiente adequado as necessidades do seu usuario.

Villarouco e Andreto (2008), afirmam que a diversidade de atividades e diversidade humana se
for consideradas, pode segundo as caracteristicas do ambiente, facilitar ou dificultar a
realizacao das atividades, e que o conceito de ambiente de trabalho ndo pode ser aplicado
totalmente, devido a esses ambientes mudarem segundo seu tipo de atividade, ou seja, tal
conceito pode vir a auxiliar na avaliagdo de ambientes similares.

2.3. Aspectos Normativos Reguladores do Ambiente
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lida (2005), afirma que € importante o uso da iluminacdo adequada para realizagdo das tarefas,
pois se sabe que a ilumindncia em excesso ou escassez facilita o aparecimento da fadiga
visual. Outro problema que pode ocorrer é o ofuscamento, que ocorre com 0 excesso de luz,
janelas ou locais com excesso de brilho, causando uma reducdo de eficiéncia visual (Maia
2012).

A NBR5382 estabelece como se deve averiguar a iluminancia de interiores em areas
retangulares, por meio da iluminédncia média sobre um plano horizontal, derivado da iluminacéo
comum. Ja a NBR 5413/1992 diz que o indice de iluminancia adequado para uma sala de aula
deve estar entre 200, 300 e 500Lux. Mas para alunos menores de 40 anos de idade, cuja
atividade em sala n&o requer velocidade e precisdo deve ser considerado o valor mais baixo,
200Lux.

O Conforto térmico é um estado mental que reflete a satisfagdo com o ambiente térmico que
envolve a pessoa. Se o balanco de todas as trocas de calor, a que esta submetido o corpo, for
nulo e a temperatura da pele e suor estiverem dentro de certos limites, pode-se dizer que o
homem sente o conforto térmico (ASHRAE, 1985 apud LAMBERT, 1997). O conforto térmico
também pode ser o dificultador da realizacdo de atividades, pois além de causar desconfortos
existe uma perda de energia maior que em um ambiente em condi¢des térmicas confortaveis.

Para lida (2005), uma zona de conforto térmico apropriada aos padrfes brasileiros tem
temperatura efetiva entre 20° e 24°C, com umidade relativa de 40 a 60%, com a velocidade do
ar na ordem 0,2 m/s e as diferencas de temperatura em um mesmo ambiente ndo devem ser
maiores a 4°C. A NR-17 diz que diz que o indice de temperatura efetiva deve estar entre 20° e
23°C e que a velocidade do ar ndo deve ser superior a 0,75m/s.

No que diz respeito as sensacdes cromaticas, Stone (2003) afirma que a cor no ambiente pode
agir como estimulo, podendo influenciar o humor, a satisfacdo e a motivacdo do individuo.
Determinar a influencia das cores do ambiente sobre o individuo pode ser util para o projeto de
ambientes de local de trabalho (STONE 2001).

A Norma ISO 11064-6 indica que as paredes devem ter acabamentos com cores frias,
poupando acabamentos escuros ou luminosos em amplas superficies; a variacdo de cores e
texturas deve existir para favorecer o relaxamento; deve ser evitado grandes contrastes entre
mobiliarios e equipamentos.

Montenegro (2003) garante que, embora haja quem diga que ventilacdo e aera¢do sdo coisas
distintas, ndo é possivel diferencia ventilagdo de aeracdo, pois ele define ventilacdo (acdo do
vento) como o0 movimento do ar e aeracdo como sendo a renovacdo do ar por meio natural do
vento ou de outra coisa. Ainda segundo o mesmo autor, cada individuo precisa de precisa de
aproximadamente 30m?3 de ar por hora, € o que registra os estudos dos bidlogos.

Ruido € uma combinac&o de sons com frequéncias que ndo seguem leis precisas (ARAUJO e
REGAZZI 2002). Bistafa (2006), diz que o ruido € um som sem harmonia. Para ambos os
autores citados o ruido € um som prejudicial ao bem estar dos que tém contato com ele, sendo
um condicionante que precisa de ajuste.

O limite de nivel de ruido diario em que um individuo pode permanecer exposto sem danos a
audicao é de 80 dB(A), caso esse limite seja excedido, ha um risco de perda auditiva, ao qual
varia de pessoa para pessoa. Nos ambientes de trabalho que superem o nivel maximo
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permitido, devem ser feitas intervencoes, a fim de reduzir os niveis de ruidos, mas em alguns
casos, ainda € necessaria a adocao de equipamentos de protecdo individual, especificamente,
protetores auriculares (BRASIL, 2013b).

Os danos que as vibracdes podem provocar ao homem dependem das frequéncias que
compdem as mesmas, sendo as vibracdes de baixa frequéncia (de 1 a 80 — 100 Hz) as mais
prejudiciais e as de alta frequéncia (acima de 100 Hz) menos prejudiciais, pois sdo absorvidas
pelo corpo, ndo gerando ressonancia. Desse modo, os problemas mais comuns em decorréncia
de vibragdo localizadas sdo: danos neurolégicos, de ordem vascular e osteoarticular e
muscular, podendo ocorrer adormecimento leve e intermitente, formigamento ou os dois casos
(CONSELHO E SEGURANCA DO TRABALHO, 2011).

3. PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS ADOTADOS

A metodologia utilizada na referente pesquisa foi a MEAC (Metodologia Ergonémica do
Ambiente Construido), que é proposta por Villarouco (2009). A selecdo desta metodologia
seguiu o atendimento de requisitos como consisténcia cientificamente comprovada e
abordagem de aspectos referentes ndo s6 aos condicionantes ambientais, como também a
percepcdo dos usuarios.

A MEAC é compreendida em quatro etapas analiticas e duas conclusivas, sendo elas: a Analise
Global do Ambiente; a Identificacdo da Configuracdo do Ambiental; a Avaliagdo do Ambiente
em Uso, Percepcédo Ambiental do Usuario, Diagnéstico Ergonémico do Ambiente e Proposicdes
Ergonémicas para o Ambiente. Para uma maior compreensao da metodologia utilizada em toda
a pesquisa, a seguir sdo caracterizadas cada uma de suas etapas:

1. Analise Global do Ambiente: A Analise Global do ambiente consiste na fase inicial da
pesquisa, onde se tem 0 primeiro contato com o ambiente estudado, 0 que possibilita ter ideia
da configuracéo espacial do ambiente e se analisa as atividades desenvolvidas. A partir disso,
se percebe os principais problemas e demandas que indicam a necessidade da intervencao.
Possibilitando uma visdo sistémica do ambiente a partir do conhecimento dos materiais, do
pessoal que usa o ambiente, do desperdicio de tempo e equipamentos utilizados, dos fluxos,
dos processos e produtos principais, para assim, entender o que é feito e como é feito o
ambiente (VILLAROUCO, 2009).

2. ldentificacdo da Configuracdo Ambiental: Na fase de Identificacdo da Configuracdo do
Ambiente, é estudada a analise da tarefa para conhecer as condi¢des fisico-ambientais.
Através do conhecimento do trabalho realizado, das tarefas desenvolvidas, das caracteristicas
que devem conter os postos e estacdo de trabalho, maquinario, equipamentos e tecnologias
utilizadas. (VILLAROUCO, 2007).

3. Avaliacdo do Ambiente em Uso no Desempenho das Atividades: Na terceira fase Villarouco
(2009) recomenda que seja feita uma Avaliacdo do Ambiente em Uso no desenvolvimento das
atividades, para saber o quanto facilitador e dificultador se torna o ambiente no momento da
realizacdo das tarefas. Nessa fase, analisa-se 0 desenvolvimento das atividades focando no
espago construido, com o objetivo de verificar a interferéncia positiva ou negativa do espago
construido no desempenho das atividades.
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4. Analise da Percepcédo do Usuéario: Na quarta e ultima fase chamada de Percepgcédo Ambiental,
a autora diz que é necesséario fazer um estudo da percepcao que 0s usuarios tém do ambiente
gue utiliza. Para se entender melhor a percepcdo do usuario, é importante utilizar o auxilio da
psicologia ambiental como ferramenta auxiliar para identificar as caracteristicas de carater mais
cognitivo e perceptual.

Por fim, a MEAC é concluida com mais 2 etapas, a 5. Diagnéstico Ergonémico do Ambiente e 6.
Proposi¢cdes Ergondmicas para o Ambiente, as quais irdo apresentar os resultados das
avaliacOes e expor recomendacdes de alteracdo direcionadas ao ambiente em questéo.

4. DISCUSSAO E APRESENTACAO DOS RESULTADOS

A iluminacao artificial se da através de 8 lampadas fluorescentes dispostas em fileiras. S&o
poucos os focos de iluminagdo natural, sendo os mesmos ainda insuficientes para gerar um
iluminamento que venha a contribuir com o melhoramento da visibilidade do ambiente na
realizacdo de suas atividades. Outro ponto que contribui na deficiéncia de iluminacdo natural
esta no fato de que as maiores aberturas, que permitem maior passagem de luz, estdo
afastadas dos postos de trabalho das costureiras. (Figura 1).

Figura 1: Ambiente de corte no momento da anélise

Desse modo, a NBR 5413 determina no item 5.3.53 a ilumin&ncia adequada para os setores da
industria de vestuario, especificamente, para o setor de corte, permanecendo o indice entre 750
a 1500. No entanto, o resultado de iluminancia média do saldo de corte da empresa, obtido por
meio das medic¢des realizadas no local com o luximetro no periodo da manha, é de 402,32 lux,
demonstrando um indice de iluminancia muito abaixo do valor minimo determinado pela norma.
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O ruido encontrado no setor de corte se torna maior com a utilizagdo das serras de corte
circular e de fita, sendo a de fita a produtora de maior ruido. A medicdo do nivel de ruido no
ambiente, no momento de funcionamento da serra circular, captou o nivel de 80,0dB; e
utilizando a serra de fita (também bastante usada no corte, foi detectado 86,0dB. De acordo
com as referéncias encontradas, o ouvido humano pode estar exposto a um nivel de ruido de
80dB, sem prejuizos a audicdo. Mesmo considerando que o trabalhador usa os equipamentos
de seguranca, incluindo os protetores auriculares, o ambiente esta propiciando um nivel sonoro
acima do valor indicado.

A ventilacdo no setor de corte é comprometida pelas poucas aberturas no ambiente para
recebimento de ventilacdo natural e fechamento das mesmas, feitas pelos proprios
funcionarios, e pela falta de uso dos dois ventiladores de parede. Apds a afericdo, vimos uma
ventilacdo préxima ao trabalhador praticamente nula, obteve-se, no centro do ambiente o valor
de 0,0m/s de ventilagao, ja pr6ximo a abertura voltada para a rua, obteve-se 0,6m/s.

Na obtencado do nivel de vibrag¢do recebido pelo usuario do ambiente, foi realizada a medicao
préxima a este como indica a norma. A vibracdo no momento em que o usuario utiliza a serra
circular foi detectado o valor de 2,5. E, no momento do uso da maquina serra de fita, foi
encontrado o valor de 3,4 de vibracao.

A medicdo de temperatura no setor de corte foi dada no centro do ambiente no momento da
realizacdo das atividades e em horario em que a incidéncia do sol é mais intensa na parede
principal do ambiente. O resultado da medicdo foi 30,3°C. Porém, para as referéncias
encontradas, um ambiente construido ideal deve estar entre 21°C a 26°C, o que ndo ocorre no
ambiente em questao.

As cores utilizadas no ambiente sao o branco e o bege, sendo o bege nas paredes do ambiente
e o0 branco nas colunas e teto. De acordo com as referéncias, cores claras transmitem a
sensacao de calmaria e amplitude.

Em relacdo a organizacdo do espaco no setor de corte, o grande problema é que ndo hd um
local especifico para o estoque de tecido, ficando os rolos de tecido ocupando uma parte
significativa do ambiente, deste modo, dificultando o fluxo de pessoas. Existe uma deficiéncia
em nao ter um local especifico para guardar as modelagens prontas que se encontram
penduradas, dificultando o fluxo dos funcionérios, assim como as caixas de retalhos que ficam
no meio das duas mesas de corte, restringindo a movimentacao dos funcionarios.
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Figura 2: Falta de organizacé@o do espago no momento da anélise.

O espaco se encontra desorganizado devido ao crescimento rdpido da empresa, tanto em
questdo de maquinario e equipamentos, quanto de funcionarios, ocasionando postos de
trabalho com espacos reduzidos e, em alguns casos, inadequados. Em alguns corredores do
setor de corte sO é possivel a circulacdo de pessoas com o troco lateralizado, assim como em
outros ambientes da industria, como o setor de costura e de expedi¢cdo, com seus materiais e
equipamentos em locais indevidos.

[ o i, o i o P P e e o e e

PLANTA BAIXA PAV. SUPERIOR_SETOR DE CORTE

L 3 4 S5 6 s 8 9 10

Figura 3: Layout do ambiente
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No que diz respeito aos aspectos posturais no desempenho da atividade, vimos que o
funcionario desempenha suas atividades de pé em toda a jornada de trabalho, seu tronco fica
constantemente fletido e seu membro superior elevado, movendo a maquina de corte. Tal
assuncao postural provoca desconforto, além da possibilidade de lesdes aos nervos (quando
somada ao fato de que a maquina apresenta um indice constante de vibracdo quando ligada).

Figura 4: Assuncéo postural do funcionario em um dos procedimentos

Apbs os resultados encontrados no ambiente de corte, foi possivel elaborar uma lista de
recomendacbes ergonbmicas a serem consideradas para a adequacdo do ambiente ao ser
humano e ao trabalho nele realizado. A saber:

- Adequar o sistema de ventilagao;
- Melhorar o sistema de iluminacdo do setor de corte, conforme a horma NBR5413;
- Adequar a iluminacdo do setor de corte, focando a precisdo que a atividade exige;

- Adaptar as aberturas no ambiente, por meio de reforma, para que as mesmas figuem mais
préximas dos funcionarios e que proporcione mais ventilagdo no local;

- Estudar qual o melhor tipo de ventilagao artificial deve ser utilizado no ambiente e implanta-la;
- Utilizar méquinas de corte que emitam o menor nivel de ruido possivel;
- Reorganizar o espaco, dividindo o setor de corte do setor de estoque de tecido;

- Organizar o ambiente de corte, de modo a melhorar os fluxos, retirando as caixas de
equipamentos do chéo;

- Retirar as modelagens prontas que ficam penduradas na parede, para possibilitar o
funcionario a transitar melhor em volta da mesa de corte;
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- Agrupar os elementos de apoio a atividade, de modo a facilitar a atividade feita pelo
trabalhador;

- Fornecer equipamentos de seguranca especificos para cada atividade, promovendo acfes de
incentivo a utilizacdo dos mesmos;

- Inserir pausas na atividade de corte deste setor, uma vez que o funcionario trabalha toda sua
jornada de pé.

5. CONCLUSOES E CONSIDERACOES FINAIS

A metodologia proposta para a realizacdo da avaliacdo ergonémica do ambiente construido de
corte, a MEAC, contribuiu consideravelmente para a avaliacdo das condicdes fisico-ambientais
do setor de corte, permitindo identificar os fatores que interferem no bem estar dos usuarios do
ambiente, tais como: iluminacdo, ventilacdo e aeracdo, vibragcdo, ruido, temperatura,
caracteristicas cromaticas do local e organizacdo do espaco (layout, fluxos, postos de trabalho
e acessibilidade).

A mesma permitiu ainda conhecer o ambiente de trabalho, assim como a maneira na qual as
atividades reais sdo desenvolvidas no local, além de realizar as medi¢cdes necessarias para
constatacdo ou ndo das inadequacOes das condicbes ambientais do ambiente. A partir da
metodologia, foi possivel verificar como os funcionarios do setor percebem seu ambiente, assim
como os mesmos idealizam um ambiente para a realiza¢do de suas atividades, sendo possivel
identificar a partir disso, os fatores que incomodam mais e menos os trabalhadores.

Através da avaliacdo ergonbmica do ambiente construido e dos dados, valores e parametros
apresentados no referencial tedrico, foi possivel constatar que todas as condi¢cBes fisico-
ambientais do setor de corte apresentavam deficiéncias, exceto os aspectos cromaticos. Os
resultados também demonstraram que alguns desses fatores tornam o ambiente de corte
extremamente prejudicial a salde e seguranca dos usuarios, alterando também, na forma e
velocidade com que 0s mesmos executam as suas respectivas atividades.

E possivel também, afirmar com base nos resultados, que os fatores relacionados a ventilacao,
iluminagéo, temperatura e organizacdo do espaco sdo os condicionantes fisico-ambientais que
detém maior atencdo e preocupacdo, considerando que o ambiente é mal ventilado, fazendo
com gue 0 mesmo permaneca com altas temperaturas durante o periodo de verdo e somado a
falta de espaco, torna o setor quente, desconfortavel, prejudicial a seguranca e a saude,
gerando insatisfacao por parte dos usuarios do mesmo.

Em resumo, os resultados permitiram identificar divergéncias em diversos aspectos fisicos e
ambientais no setor de corte da empresa, 0s quais necessitam de melhorias para, entao,
atender as necessidades daqueles que utilizam o mesmo. Sendo assim, torna-se necessaria a
realizacdo de adequacgdes na estrutura fisica do setor, assim como investir na melhoria dos
sistemas de iluminacéo e ventilacéo.

Desse modo, espera-se que os resultados possam maostrar e alertar os proprietarios da situacao
real das condicbes de trabalho de seus funcionarios, fazendo com que os mesmos adotem
medidas projetos que visem adequar o ambiente de trabalho as necessidades dos seus



150
ERGODESIGN

Congresso Internacional de Ergonomio e Usobilidode de Interfoces
Humane-Tecnolegia: Produte, Informagdes, Ambientes Construidos e Transporte

USIHC

Infernacional de Ergonomia &
le de Interfaces Humene-Computader

usuarios, promovendo a qualidade de vida e humanizando o tratamento dos operarios no
ambiente de trabalho.
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